FACULTAD DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

CONVOCATORIA PERSONAL DOCENTE

La Facultad de Administracién de Empresas de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras, interesa
reclutar candidatos(as) para plazas docentes y con nombramiento probatorio para la investigacién y ensefianza a
nivel subgraduado y graduado. Ademas, la Facultad desea crear un acervo de candidatos (as) para nombramiento
temporero o contrato de servicios a tarea completa o parcial. También deseamos hacer una invitacion a ejecutivos
(as) con experiencia, empresarios (as) exitosos (as) y consultores (as) de renombre a someter su curriculum vitae
para ensefianza a tiempo parcial, de dia, noches o sabados.

|. Plazas docentes con nombramiento probatorio efectivo a enero o julio 2008 en las siguientes disciplinas:

= Contabilidad (2) = Gerencia (Estrategia Empresarial y/o Recursos
= Estadisticas (2) Humanos) (1)

= Finanzas (3) = Sistemas Computadorizados de Informacién (2)
= Gerencia de Operaciones y/o Materiales (1) » Etica Comercial/ Responsabilidad Social (1)

Los(as) candidatos(as) para nombramiento probatorio deben poseer grado doctoral en Administracion de Empresas
con concentracion en la disciplina o disciplina afin, o doctorado en la disciplina, de una universidad reconocida,
preferiblemente acreditada por AACSB International. También deben evidenciar el compromiso con la investigacion,
preferiblemente tener experiencia en la ensefianza a nivel universitario, y publicaciones en su area de especialidad.
La experiencia, investigacion o preparacion académica en dos de las disciplinas previamente mencionadas es
altamente deseable. Para las disciplinas de Estadisticas, Sistemas Computadorizados de Informacién, y Etica
Comercial/Responsabilidad Social es deseable tener experiencia y/o investigacion en el contexto de empresas.
Ademas, la Facultad entiende que la bisqueda de fondos externos para la investigacién es parte del trabajo del
profesor(a). Los candidatos para el area en Contabilidad deben ser Contadores Publicos Autorizados (CPA).

II. Acervo de Candidatos(as) para contratacién con nombramiento temporero o contrato de servicios a tarea
completa o parcial en las siguientes areas:

= Contabilidad = Negocios Internacionales

= Estadisticas y Métodos Cuantitativos = Sistemas Computadorizados de Informacién
= Finanzas » FEtica Comercial/Responsabilidad Social

= Gerencia y Gerencia Estratégica = Comunicacion Empresarial

= Gerencia de Operaciones y/o Materiales = Gerencia de Recursos Humanos

= Empresarismo = Mercadeo

Los(as) candidatos(as) a nombramiento temporero o contrato de servicios a tiempo completo deben poseer un
grado doctoral en administracion de empresas o en disciplinas afines. Los(as) candidatos(as) para contratos de
servicios a tarea parcial, deben tener como minimo maestria y certificacion profesional en el campo de
especializacion. Invitamos a ejecutivos(as), empresarios(as), consultores(as) y profesionales con vasta experiencia
practica, que estén interesados en la ensefanza a tiempo parcial y que llenen estos requisitos, a enviar su
curriculum indicando su disponibilidad de tiempo.

Las solicitudes para plaza se evaluaran desde el 6 de noviembre de 2007. Esta convocatoria tendra un afio
de vigencia. Los(as) solicitantes deben someter su curriculum vitae y credenciales académicas a la
siguiente direccion:

Dr. Paul R. Latortue 0 a: acervofae@uprrp.edu

Decano

Facultad de Administracién de Empresas

PO Box 23332

San Juan, PR 00931-3332

Patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo M/M/V/1
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